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-Avviso pubblico tramite procedura di selezione e conferimento dell'incarico di: Direttore
Responsabile dell’ Ufficio di Piano .

VERBALE N. 2

DISAMINA ISTANZE, VALUTAZIONI TITOLI E CONVOCAZIONE COLLOQUIO
L’anno duemilaventisei, il giorno ventitre (23) del mese di giugno, alle ore 15:00, presso la sede operativa
del GAL, sita in Via dei Mille, 131, Comune di Vittoria, si € riunita la Commissione esaminatrice nominata
con Determinazione del Dirigente della Direzione C.U.C. e Provveditorato n. 1977 del 17/06/2026, previa
convocazione prot. n. 52216 del 19/06/2026. ‘
La Commissione, nominata dal Responsabile Unico del Procedimento, individuato con Deliberazione del
Consiglio di Amministrazione del GAL n. 71 del 13/04/2026 e successiva nota prot. n. 51981 del
19/06/2026, risulta cosi composta:
Presidente: Dott. Maurizio Cannavd, Dirigente del Comune di Ragusa;
Componente: Dott. Filippo Nisi, Funzionario, Responsabile dei Servizi Finanziari del Comune di Acate.
Componente: Dott.ssa Nadia Fiorellini, Funzionario Amministrativo, in servizio a tempo inﬂdeterminato pres-
so |'Ufficio del Segretario Generale- controlli Interni del Comune di Vittoria.

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la Dott.ssa Concetta Giaquinta, Istruttore Amministra-
tivo - Area degli Istruttori, in servizio a tempo indeterminato presso la direzione “Risorse, Umane e Servizi
Informatici” del Comune di Vittoria.

Accertata la presenza di tutti i componenti, il Presidente dichiara aperta la seduta.

Visto il verbale n. 1 del 22 giugno 2026 con il quale, ai fini organizzativi, la Commissione si & costituita e in-
sediata, procedendo alla determinazione dell’elenco dei partecipanti ai vari avvisi e alla costituzione dei ri-
spettivi fascicoli contenenti le domande di partecipazione;

Preliminarmente, il Presidente da atto che tutti i componenti dellta Commissione e il Segretario verbalizzan-
te hanno reso le prescritte dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta, ai sensi degli arti-
coli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, attestando I'assenza di cause di incompatibilita, astensione o conflitto di
interessi, anche potenziale, nei confronti dei candidati partecipanti alla procedura selettiva, in conformita
alla normativa vigente.

Preso atto dell'assenza di cause ostative, il Presidente dichiara regolarmente costituita la Commissione, che
pud pertanto validamente operare.

La Commissione, richiamato il verbale n. 1 del 22 giugno 2026 e preso atto delle attivita preliminari ivi de-
scritte, prende atto del quadro degli atti amministrativi che regolano la procedura selettiva e, in particolare,
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della Deliberazione del Consiglio di Amministrazione del GAL n. 71 del 13/04/2026, con la quale & stato di-
sposto quanto segue:

* sono stati approvati gli Avvisi pubblici per il conferimento degli incarichi di Direttore Responsabile
dell'Ufficio di Piano, Responsabile Amministrativo e Finanziario, Responsabile Tecnico, Animatore e Respon-
sabile della Segreteria Amministrativa;

» & stato nominato Responsabile Unico del Procedimento il Dott. Arch. Rosario Cultrone, Dirigente della Di-
rezione C.U.C. e Provveditorato del Comune di Vittoria;

» & stato demandato al RUP il compito di provvedere alla nomina delle Commissioni incaricate della valuta-
zione delle candidature pervenute.

La Commissione prende altresi atto che:

» gli Awvisi pubblici per il conferimento degli incarichi sono stati pubblicati in data 13/05/2026 presso gli
Albi Pretori dei Comuni soci del GAL Valli del Golfo (Acate, Comiso, Gela e Vittoria);

s il termine inizialmente fissato per la presentazione delle candidature era il 23/05/2026;
e con successivo avviso del 20/05/2026 il termine & stato prorogato al 28/05/2026.

La Commissione prende piena cognizione delle disposizioni contenute nell'art. 7 dell'Avviso, che disciplina
le modalita di svolgimento della procedura selettiva articolandola nelle seguenti fasi:

1. verifica dei requisiti di ammissione;
2. valutazione dei titoli e dei curricula;
3. svolgimento del colloquio e formazione della graduatoria finale di merito.

La Commissione prende atto che la procedura selettiva & finalizzata all'individuazione della figura di Diretto-
re Responsabile dell’Ufficio di Piano del GAL Valli del Golfo, profilo strategico per il funzionamento della
struttura tecnica e per l'attuazione delle attivita previste dalla Strategia di Sviluppo Locale, nonché per ;
I'espletamento degli adempimenti connessi alla programmazione regionale, nazionale ed europea di riferi-
mento.

4

dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea — Dipartimento Regionale dell’Agricoltu-
ra, Servizio 3 “Multifunzionalita e Diversificazione in Agricoltura — LEADER”, che dispone la conclusione delle
procedure ad evidenza pubblica per il nuovo reclutamento entro e non oltre il 30/06/2026 e, tenuto conto
dell’esigenza rappresentata dall’Amministrazione di concludere la procedura in tempi compatibili con il cro-
noprogramma delle attivitd programmate, evidenzia la necessitad di procedere con la massima celerita al %

La Commissione prende atto della circolare prot. n. 102243 del 19/05/2026 dell’Assessorato Regionale f

completamento delle attivita selettive, al fine di garantire la piena operativita della struttura e il regolare
perseguimento degli obiettivi istituzionali dell’Ente.

Richiamati i principi di trasparenza, imparzialita, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento ed eco-
nomicita dell'azione amministrativa, che devono informare tutte le fasi della procedura, il Presidente da
atto che, entro il termine di scadenza del 28/05/2026, sono pervenute all'indirizzo PEC del GAL complessi-
vamente n. 4 domande di partecipazione.
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La Commissione procede quindi all'esame preliminare delle candidature pervenute, in ordine di arrivo, veri-
ficando:

¢ il rispetto dei termini e delle modalita di presentazione della domanda;
* il possesso dei requisiti generali di ammissione previsti dall'art. 4 dell'Awviso;
« il possesso dei requisiti professionali specifici di cui all'art. 5 dell'Avviso e, in particolare:

a) Diploma di laurea magistrale o conseguita secondo il vecchio ordinamento attinente al gruppo econo-
mico- statistico, giuridico, politico, agrario ;

b) Esperienza di almeno cinque anni maturata in posizioni di livello apicale maturata nella direzione, co-
ordinamento e gestione di enti e risorse pubbliche.

All'esito dell'istruttoria, la Commissione accerta I'ammissione di n. 2 candidati e la non ammissione di n. 2
candidato, per le motivazioni dettagliatamente riportate nell'Allegato B), che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente verbale.

La Commissione dichiara pertanto conclusa la fase di verifica dell’'ammissibilita delle candidature e approva:
s |'Allegato A), contenente |'elenco dei candidati idonei;
¢ |'Allegato B), contenente I'elenco dei candidati non idonei con l'indicazione delle relative motivazioni.

La commissione da atto che i candidati sono identificati con la data di trasmissione della pec della relativa
istanza di partecipazione.

Successivamente, la Commissione procede all'esame delle disposizioni dell'Avviso concernenti la valutazio-
ne dei titoli e lo svolgimento del colloquio, al fine di definire modalita operative uniformi nel rispetto dei
principi di trasparenza, imparzialita e parita di trattamento.

La Commissione prende atto che saranno valutate esclusivamente le candidature corredate dalla scheda di
autovalutazione del titoli debitamente sottoscritta e accompagnata da valido documento di riconoscimen-
to.

| titoli saranno valutati per un massimo di 60 punti e saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno
conseguito un punteggio non inferiore a 40/60, come previsto dall’art. 7 dell'Avviso in oggetto.

La Commissione prende atto che i titoli e i criteri di attribuzione dei punteggi relativi ai titoli sono quelli
espressamente indicati nella scheda di autovalutazione allegata all'Avviso in oggetto.

La Commissione procede alla valutazione dei titoli dei candidati ammessi di cui all’allegato A), determinan-
do una scheda per ciascun nominativo e riportando il punteggio complessivo della valutazione dei titoli a
fianco del nominativo di cui al predetto allegato A).

Per quanto concerne la prova orale, la Commissione prende atto che la stessa sara valutata per un massimo
di 40 punti, come previsto dall’art. 7 dell'Avviso, di cui:

* fino a 30 punti per I'accertamento delle conoscenze e competenze professionali nelle materie indicate
dall'Avviso;
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e fino a 10 punti per la valutazione delle competenze informatiche, delle capacita comunicative e relazionali
e dell'attitudine al lavoro di gruppo.

La prova orale si intendera superata con il conseguimento di un punteggio non inferiore a 25/40.

La Commissione rileva che la struttura dei punteggi prevista dall'Avviso risulta coerente con le finalita della
selezione e idonea a garantire adeguati livelli di oggettivita, trasparenza e verificabilita nella formazione
della graduatoria finale.

Ritenute sussistenti le condizioni organizzative per il prosieguo della procedura, la Commissione dispone la
calendarizzazione della prova orale per il giorno 29 giugno 2026, alle ore 09:00, presso Palazzo di citta, Via
N. Bixio, 34, Comune di Vittoria .

La Commissione prende atto che |'art. 7 dell'Avviso prevede la pubblicazione dell'elenco dei candidati am-
messi al colloquio e del relativo calendario sul sito istituzionale del GAL almeno sette giorni prima della data
fissata per lo svolgimento della prova, attribuendo a tale pubblicazione valore di notifica a tutti gli effetti di

legge.

Al fine di assicurare la massima diffusione delle informazioni e favorire la partecipazione dei candidati, la
Commissione dispone altresi che, successivamente alla pubblicazione, si proceda a effettuare comunicazio-
ne individuale mediante contatto telefonico e, ove disponibile, tramite posta elettronica certificata.

La Commissione da atto che tali modalita integrative di comunicazione sono adottate esclusivamente a fini
collaborativi e informativi e non sostituiscono in alcun modo la forma di pubblicita prevista dall'Avviso, che

resta |'unica modalita avente valore legale di notifica.

Il Presidente incarica pertanto il Segretario verbalizzante di provvedere alla pubblicazione del presente ver-
bale, nonché degli Allegati A) e B), sul sito istituzionale del GAL Valii del Golfo.

Null'altro essendovi da discutere, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 16,00.
Letto, approvato e sottoscritto.

Vittoria, 23 giugno 2026

IL PRESIDENTE Dott. Maurizio Cannavé 2

IL COMPONENTE Dott. Filippo Nisi
IL COMPONENTE Dott.ssa Nadia Fiorellini
IL SEGRETARIOQ Dott.ssa Concetta Giaquinta
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PSR SICILIA 2014-2020 - misura 19 - sottomisura 19.4 “Sostegno per i costi di gestione ed animazione”.
Procedura di selezione e conferimento di incarichi professionali tramite Avviso Pubblico

DIRETTORE RESPONSABILE UFFICIO DI PIANO

All. A) verbale n. 2 del 23/06/2026

ordine di arrivo Pec Idoneo Punteggio Valutazioni
Titoli
25/05/2026
IDONEO 52

27/05/2026 ORE
12,38 IDONEO 57

IL PRESIDENTE Dott. Maurizio Cannav@ \’Ef’\
IL COMPONENTE Dott. Filippo Nisi % &{
IL COMPONENTE Dott.ssa Nadia Fiorellini &)M
J
C

IL SEGRETARIO Dott.ssa Concetta Giaquinta
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PSR SICILIA 2014-2020 - misura 19 - sottomisura 19.4 “Sostegno per i costi di gestione ed animazione”.
Procedura di selezione e conferimento di incarichi professionali tramite Avviso Pubblico

Direttore Responsabile Ufficio di Piano

All. B) verbale n. 2 del 23/06/2026

Data PEC Idoneo/ non Idoneo Note
Non in possesso dell’esperienza
18/05/2026 NON IDONEO quinquennale di cui all’art. 5, lett.
B) dell’ Avviso Pubblico
27/05/2026 ore | NON IDONEO Non in possesso dell’esperienza quin-
00,59 guennale di cui all’art. 5, lett. B)

dell’Avviso Pubblico
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IL PRESIDENTE Dott. Maurizio Cannavo

ILCOMPONENTE Dott. Filippo Nisi
IL COMPONENTE Dott.ssa Nadia Fioreilim
IL SEGRETARIO Dott.ssa Concetta Glaqumta




